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MISJA 1B

Organizacja The International Baccalaureate® ma na celu umozliwienie rozwoju kompe-
tencji specjalistycznych i spotecznych u mtodych ludzi, ktérzy pomagaja tworzyc¢ lepszy i
bezpieczny $wiat poprzez wzajemne zrozumienie i szacunek dla innych kultur. Organiza-
cja IB wspotpracuje ze szkotami, rzadami i organizacjami miedzynarodowymi w celu
opracowania ambitnych programéw edukacji miedzynarodowej i rygorystycznego ocenia-
nia. Programy te zachecaja uczniéw na calym swiecie do aktywnosci, empatii i uczenia sie
przez cale zycie, oraz rozumienia, ze ludzie z innych kregéw kulturowych maja prawo do
swoich pogladéw.

MISJA SZKOLY

Misja VI Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Adama Mickiewicza w Krakowie jest ksztalcenie
madrych, otwartych i samodzielnie myslacych mlodych ludzi, ktérzy beda potrafili umie-
jetnie komunikowac sie i zy¢ w zgodzie z innymi na calym $wiecie.

Aby osiagnac swoje cele, Szkota dba o wszechstronny rozwoj zainteresowar uczniéw: ofe-
ruje szeroki wyboér przedmiotéw i zaje¢ pozalekcyjnych, wspoétpracuje z uczelniami oraz
instytucjami kultury, a takze zaprasza ich do udziatu w ré6znych konkursach.

Ponadto wiele uwagi po$wieca na uwrazliwianie mtodych ludzi na piekno dziedzictwa
narodowego, z drugiej za$ strony na poszanowanie innych kultur, jak réwniez uwzgled-
niania odmiennych punktéw widzenia. Wtasnie dlatego Szkota ktadzie nacisk na nauke je-
zykow obcych, angazuje sie w liczne szkolne wymiany miedzynarodowe i projekty eduka-
cyjne.

Sprawa wielkiej wagi jest dla nas takze udzielanie wskazéwek uczniom, w jaki spos6b
moga wykorzysta¢ mozliwosci, ktére oferuje wspoélczesny Swiat oraz wyksztalcenie w
nich umiejetnoéci pozwalajace p6zniej ubiegacé sie¢ o miejsce na wybranych przez siebie
studiach nie tylko w Polsce, ale réwniez za granica. Jednak przede wszystkim nauczyciele
i pracownicy szkoly starajq sie pokazad, ze rozw6j osobisty to ciagly, trwajacy przez cate
zycie proces. Do takiego podejscia - traktowania edukacji jako zyciowego projektu - za-
checamy wszystkich swoich uczniéw.



PROFIL UCZNIA IB

Celem wszystkich programéw IB jest ksztaltowanie otwartosci na inne kultury i rozwo;
mlodych ludzi, ktérzy uznajac uniwersalne, ogoélnoludzkie, podstawowe wartosci i po-
trzebe wspdlnej opieki nad srodowiskiem naturalnym, pomagaja tworzy¢ lepszy i spokoj-
niejszy $wiat. Uczniowie IB daza do wyksztalcenia nastepujacych postaw:

Poszukujacy - rozwijaja swoja ciekawosé. Zdobywaja umiejetnosci wymagane do prowa-
dzenia badan oraz wykazuja samodzielno$¢ i niezaleznos¢ w uczeniu sie. Ciesza sie na-
uka, a to zamitowanie do nauki bedzie podtrzymywane przez nich przez cate zycie.

Zdobywajacy wiedze - poznaja koncepcje, idee i zagadnienia, ktére maja znaczenie lokal-
ne i globalne. W ten sposéb zdobywaja gruntowna wiedze i rozwijaja dogtebne zrozumie-
nie w wielu dyscyplinach.

Myslacy - wykazuja inicjatywe w kreatywnym i krytycznym mys$leniu; rozpoznaja i roz-
wigzuja zlozone problemy oraz podejmuja przemyslane, etyczne decyzje.

Komunikatywni — rozumieja i wyrazaja mysli oraz idee pewnie i tworczo postugujac sie
wiecej niz jednym jezykiem; korzystaja z r6znych form komunikacji. Sg skuteczni i chetnie

wspolpracuja z innymi.

Kierujacy sie zasadami — postepuja etycznie, z silnym poczuciem uczciwosci, sprawie-
dliwosci i szacunku dla godnosci jednostki, grup i spotecznosci. Biora odpowiedzialnos¢
za swoje dzialania i ich skutki.

Otwarci — rozumieja i darza szacunkiem wlasne kultury i osobiste historie kazdego oraz
sg otwarci na punkt widzenia, wartosci i tradycje innych osob i spotecznosci. Poszukuja i
przyjmuja rézne punkty widzenia oraz sg gotowi rozwijac sie dzieki temu doswiadczeniu.

Opiekuniczy - okazuja empatie, wspoélczucie i szacunek wobec uczuc i potrzeb innych.
Angazuja si¢ w stuzbe i dzialaja na rzecz poprawy warunkéw zycia innych ludzi i ich oto-

czenia.

Podejmujacy ryzyko - z odwaga i przezornoscia stawiaja czola temu co nieznane lub nie-
pewne; sa samodzielni w odkrywaniu nowych rél, pomystéw i strategii. Odwaznie i prze-
konujaco bronig swoich przekonar.



Zréwnowazeni - rozumieja znaczenie réwnowagi intelektualnej, fizycznej i emocjonalnej
dla osiggniecia dobrego samopoczucia u siebie i innych.

Refleksyjni — dokonuja samooceny wlasnej nauki i dodwiadczen. Potrafig oceni¢ swoje
mocne strony i ograniczenia, a przez to skutecznie sie uczyc¢ i rozwijac.

WSTEP

VI Liceum Ogoélnoksztalcagce im. Adama Mickiewicza w Krakowie dostrzega potrzebe
wspierania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz identyfikowania i usu-
wania barier w nauce. Szkola otacza opieka wszystkich uczniéw i promuje inkluzje oraz
réznorodnosc.

Inkluzja jest czeScig misji szkoty. Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej sa odpowie-
dzialni za stwarzanie atmosfery kultury jakosci, réwnosci, inkluzji i r6znorodnosci. Szkota
promuje rozwigzania inkluzyjne ulatwiajgce proces nauki i oceniania, a takze dazy do
usuniecia wszystkich barier fizycznych na terenie budynku szkoty. W planach sg prace
dostosowujace infrastrukture budynku do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami - m. in-
nymi budowa windy.

CZTERY ZASADY DOBRE]J PRAKTYKI

Szkota uznaje cztery zasady dobrej praktyki, ktére promuja réwny dostep do programu
nauczania dla wszystkich uczniow.

1. Szkota akceptuje réznorodnosé¢ uczniéw i pomaga uczniom w budowaniu tozsamosci i

poczucia wlasnej wartosci.

2. Szkota wykorzystuje wcze$niejsza wiedze uczniéw oraz réznicuje zadania, ktére poma-
gaja uczniom w zdobywaniu wiedzy.

3. Szkola pomaga uczniom opracowywac strategie uczenia si¢ i wspiera niezaleznosc¢
uczniow.

4. Szkota usprawnia proces uczenia sie uczniéw poprzez szeroki dostep do bogatych po-

znawczo materiatow.



UCZNIOWIE JAKO OSOBY UCZACE SIE JEZYKA

Szkota uznaje fakt, ze uczniowie jako osoby uczace sie jezyka majg swoje mocne strony i
nauka jezyka jest dla nich wyzwaniem oraz, ze zrozumienie przez uczniéw jezyka naucza-
nia moze by¢ funkcjonalnie zréznicowane. Szkota umozliwia uczniom tworzenie wla-
snych planéw uczenia si¢ i profili jezykowych z uwzglednieniem ich pochodzenia i jezyka
ojczystego. Szkola uznaje, ze wielojezycznosc jest faktem, prawem i wartoscia.

WSPIERANIE UCZNIOW ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

VI Liceum Ogolnoksztalcgce im A. Mickiewicza w Krakowie wspiera uczniéw z specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi usuwajac bariery w nauce, stwarzajac atmosfere réwnosci,
inkluzji i r6znorodnosci catej spolecznosci szkolnej oraz opracowujac i wdrazajac w zycie
szkolne zasady wspierania uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Nauczyciele

Nauczyciele dostosowuja formy i metody pracy do indywidualnych potrzeb uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu
sie na podstawie zaleceri zawartych w opiniach i orzeczeniach do ksztalcenia specjalnego
wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne, oraz wspoétpracuja z psycholo-
giem / pedagogiem szkolnym.

Psycholog /Pedagog szkolny

Psycholog/ pedagog szkolny udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym
diagnozuje indywidualne potrzeby uczniéw, udziela wsparcia uczniom i rodzicom, wspo-
maga prace nauczycieli oraz wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oferujgcymi profesjonalng pomoc oraz specjalistyczne doradztwo.



Doradca zawodowy

Szkolny doradca zawodowy prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i
zawodu z uwzglednieniem zdolnosci, predyspozycji i zainteresowan uczniéw, a takze
wspiera nauczycieli oraz dziatania szkoly majgce na celu optymalny rozwdj edukacyjny

ucznia.

Rozwiazania technologiczne

Szkota umozliwia i zezwala na korzystanie dostepnych rozwigzan technologicznych i
urzadzerh wspomagajacych np. kalkulatory, komputery i pomoce wizualne np. lupy.

DOSTOSOWANIA FORM I METOD PRACY DO INDYWIDUALNYCH POTRZEB

Zgodnie ze strategiami usuwania barier w uczeniu si¢ i wspierania uczniéw ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi nauczyciele tworza przychylne i pozytywne srodowisko, w

ktérym kazdy uczerr ma poczucie przynaleznosci, bezpieczeristwa i wlasnej wartosci.

Na podstawie zaleceri wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne nauczy-
ciele dostosowuja formy i metody pracy do indywidualnych potrzeb uczniéw ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie, zgod-
nie z procedurami okre$lonymi w dokumencie IBO Meeting student learning diversity in the
classroom (2019).

Szkota dokumentuje proces uczenia sie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
oraz dostosowan metod i form prac do ich indywidualnych potrzeb.

INKLUZYWNE DOSTOSOWANIA WARUNKOW PRACY PODCZAS OCENIANIA

Z racji tego, ze standardowe warunki oceniania moga stawia¢ uczniéw ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi, w tym ze specyficznymi trudno$ciami w nauce w niekorzystnej
pozycji, szkota dostosowuje warunki nauczania, uczenia sie i oceniania w celu usuniecia

lub zmniejszenia tych barier.



Szkota postepuje zgodnie z wytycznymi i procedurami organizacji IBO dotyczacymi do-
stosowan i inkluzji w trakcie nauki, podczas oceniania, w tym podczas egzaminéw matu-
ralnych, tak jak okreslono w Access and inclusion policy (2023) oraz w dokumencie Diploma
Programme Assessment procedures, wydawanym i uaktualnianym corocznie przed kazda se-
sja egzaminacyjng przez organizacje IBO.

Przyklady dostosowan podczas egzaminéw maturalnych NIE wymagajace autoryzagji IB:
- Oddzielna sala egzaminacyjna

- Plan rozmieszczenia miejsc w sali egzaminacyjnej

- Wykorzystanie aparatu stuchowego, zatyczek do uszu, pomocy wizualnej lub lupy

- Przerwy wypoczynkowe wymagane z powodu stanu zdrowia

Przyklady dostosowan podczas egzaminéw maturalnych wymagajace autoryzacji IB:

- Dostep do zmodyfikowanych arkuszy (np. druk, kolor)

- Dostep do dodatkowego czasu

- Wykorzystanie skryby, procesora tekstu, procesora tekstu z korektorem ortograficznym
- Wykorzystanie kalkulatorow

- Dostep do przedtuzenia terminéw

- Dostep do odroczenia egzaminu zewnetrznego

- Dodatkowe mozliwosci ponownego przystapienia do egzaminéw

Whniosek o dostosowanie warunkéw egzaminu Matury Miedzynarodowej do indywidual-
nych potrzeb ucznia wraz z dokumentacja sklada uczen i/lub rodzice do koordynatora
programu IB Diploma Programme w szkole w wyznaczonym przez niego terminie wraz z
proéba o wystapienie do IBO o dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu. Do
wniosku nalezy dotaczy¢ dokumentacje wydana przez poradnie psychologiczno-pedago-
giczng lub inng poradnie specjalistyczng wraz z ttumaczeniem przysieglym na jezyk an-
gielski.

Whniosek musi by¢ ztozony przez koordynatora IB DP do organizacji IBO najpézniej do 15
listopada w drugim roku realizacji programu IB Diploma Programme. O przyznaniu do-
stosowart warunkoéw egzaminu egzaminu maturalnego do indywidualnych potrzeb
ucznia decyduje wylacznie organizacja IBO.



PROCEDURA NIEKORZYSTNYCH OKOLICZNOSCI

W przypadku wystapienia nieprzewidzianych okolicznosci np. choroby, wypadku, wyjat-
kowej, trudnej sytuacji rodzinnej i niemoznosci dopelnienia przez kandydata wymagan
matury miedzynarodowej IB, koordynator IB DP, na wniosek ucznia wystepuje do organi-
zacji IBO o rozpoczecie tzw. procedury niekorzystnych okolicznosci (,,adverse circumstan-
ces”). Do wniosku nalezy dotaczy¢ odpowiednia dokumentacje wraz z tlumaczeniem
przysieglym na jezyk angielski. W przypadku pozytywnej decyzji wydanej przez organi-
zacje IBO uczent moze zosta¢ uprawniony do przedtuzenia terminu, podwyzszenia oceny,
rozpoczecia procedury niekompletnej oceny lub przesuniecia przedmiotu na nastepna se-
sje egzaminacyjng. Dalsze szczegély dotyczace procedury niekorzystnych okolicznosci
znajduja sie w dokumencie IBO Diploma programme assessment procedures, wydawanym co-
rocznie oraz w Adverse Circumstances Policy ( 2021).

W przygotowaniu niniejszego dokumentu wykorzystano Rozporzqdzenie Ministra Edukacji
narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach oraz publikacje wyda-
ne przez IBO: Learning diversity and inclusion in IB programmes. Removing barriers to learning,
2020; Meeting student learning diversity in classroom, 2019; Access and inclusion policy, 2023;
Diploma Programme Assessment procedures, 2024, Adverse Circumstances Policy, 2021, Pro-
gramme Standards and Practices, 2022.

Zweryfikowano i uzupelniono w maju 2024r.



